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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 41.249.846/0001-47
Nome do Administrador de Carteira: DSK CAPITAL GESTORA DE RECURSOS E CONSULTORIA LTDA.
Ano de competéncia: 2025

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A DSK Capital foi constituidaem 2021 com o objetivo de auxiliar investidores profissionais a alocar parte de seus recursos em
investimentos de Private Equity e Venture Capital.

A DSK Capital € uma gestora de recursos de terceiros independente, comprometida em prestar servicos para fundos de investimento.
Nosso model o de negécio esta fundamentado no relacionamento de confianga de longo prazo, sustentado pelos principios de
transparéncia e independéncia, agindo sempre, em primeiro lugar, de acordo com os interesses dos cotistas dos Fundos.

Acreditamos que nosso propdsito como gestora de investimentos vai além de selecionar os ativos certos e ser um socio financeiro.
Usamos nossa experiéncia paratrabalhar, em parceria com empreendedores, na gerag@o de valor por meio de melhorias operacionais,
desenvolvimento de modelos de negdcios solidos, sustentaveis e através daimplementacdo de melhores praticas de governanca.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agoes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societario
N&o houve eventos societérios rel evantes como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienactes ou aquisi¢es de controle societario.

b.Escopo das atividades
Atuar como Gestora de Recursos de Terceiros.

¢. Recur sos humanos e computacionais

A DSK Capital busca as melhores praticas e talentos do mercado. Atualmente, conta com uma Equipe de Gestado, liderada pelo Diretor
de Gest&o de Recursos, e uma Equipe de Compliance e Riscos, liderada pelo Diretor de Compliance e Riscos. Todos os colaboradores
s80 comprometidos com as atividades desenvolvidas pela DSK Capital.

A empresa mantém politica de certificacdo continuada, garantindo que todos os colaboradores possuam certificacfes adegquadas as suas
funcbes (CGA, CGE), conforme exigido pelo Cédigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Préticas para o Programa de Certificacéo
Continuada.

A DSK Capital dispde de infraestrutura tecnol 6gica adequada, incluindo:
Notebooks e monitores para cada colaborador;
Servidores alocados em sistema de nuvem (Microsoft OneDrive/Azure);
Sistemas de backup di&rio com recuperacdo em até 30 minutos para dados criticos;
Firewall e antivirus em todos os equipamentos;
Controle de acesso 16gico com senhas pessoais e intransferiveis.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

A DSK Capital implementou e mantém atualizadas todas as politicas, regras, procedimentos e controles internos exigidos pela
regulamentac@o da CVM e pelas melhores préticas de mercado, incluindo, entre outras: Politica de Regras, Procedimentos e Controles
Internos, Politica de Gestéo de Riscos, Politicade PLDFT, Politica de Conflitos de I nteresses, Codigo de Etica, Politica de Continuidade
de Negdcios e Politica de Selecdo e Monitoramento de Prestadores de Servicos.

Todos os documentos encontram-se disponiveis em seu website institucional.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:
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a. NUmero de socios:
2

b. NUmero de empregados:
0

c. NUmero deterceirizados:

2
CPF Nome
331.214.968-16 FELIPE FONSECA PEREIRA
264.431.658-88 DIEGO STARK
4. Auditores

Observacéo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliérios, caso
exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

|Nome empresarial |Data da contr atacdo Descricdo

5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:
a. Seareceitaem decorréncia de taxas com basesfixasa queserefereoitem 9.2.a é

suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracéo de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

N&o

5.2. Demonstracdes financeiraserelatério de quetratao 8 5° do art. 1° destra Instrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatorio é obrigatoria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, de acordo com oinciso Il do 8§ 2° do art. 1°.):)

Demonstragédo Financeira: Nao se aplica
Relatério: Nao se aplica
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6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo

a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, planeyamento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

Gestdo discricionaria de fundos de investimentos.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

- Fundos de Investimento em Participacfes (FIP) - Focados nos produtos Iliquidos, principal mente Private Equity e Venture
Capital

- Fundos de Investimento em Cotas de Fundos de I nvestimento Multimercado

- Fundos de Investimento em Ac¢des (FIA)

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

Os valores mobiliarios objetos da gestédo da DSK Capital séo agdes, cotas de fundos de investimento, debéntures, bonus de
subscricdo, outros titulos mobilidrios conversiveis em a¢Bes de emissdo de companhias, titulos pablicos, e titulos de renda
fixa, entre outros.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracao de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Ospotenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
A DSK Capital ndo exerce outras atividades aém da gestéo de recursos de terceiros.

b. Informacdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entre tais atividades

NA

6.3. Descrever o perfil dosinvestidoresde fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
for necendo as seguintes infor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados

a. Numero de investidores 113 0 113
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 103 0 103
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 9 9
xi. Investidores ndo 1 1
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
0 0 0
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 113 0 113
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 188.885.000,00 R$ 0,00 R$ 188.885.000,00

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

ap6s o valor dosrecursos, utilizando o caracter " ;" como separador




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS
Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

Valor

Nome

R$ 9.955.000,00

Cliente

R$ 8.745.000,00

Cliente

R$ 7.155.000,00

Cliente

R$ 5.220.000,00

Cliente

R$ 5.000.000,00

Cliente

R$ 5.000.000,00

Cliente

R$ 3.850.000,00

Cliente

R$ 3.000.000,00

Cliente

R$ 3.000.000,00

Cliente

R$ 1.500.000,00

Cliente

f. Recur sos financeir os sob administracéo, dividido entre investidores.

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 146.450.000,00 R$ 0,00 R$ 146.450.000,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. InstituicOes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Socid
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizagéo e de
Arrendamento Mercantil
iX. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 37.435.000,00 R$ 37.435.000,00
Xi. Investidores nao R$ 5.000.000,00 R$ 5.000.000,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd R$ 188.885.000,00 R$ 0,00 R$ 188.885.000,00

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a. Acdes R$ 18.145.000,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 170.740.000,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 188.885.000,00

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas

guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

NA

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

NA

7. Grupo Econbémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome
331.214.968-16 Felipe Fonseca Pereira
264.431.658-88 Diego Stark
b. Controladas e coligadas
CNPJ Nome
- Nao Informado

c. Participacdes da empr esa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N&o Informado

d. Participactes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ

Nome

N&o Informado
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e. Sociedades sob controle comum

CNPJ Nome

- N&o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que seinsere a empresa, desde
que compativel com asinfor magdes apr esentadas no 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento interno, identificando:

a. Atribuicbes de cada 6rgédo, comité e departamento técnico

DIRETORIA DE GESTAO DE RECURSOS:

* Responsavel pela gestéo dos investimentos realizados pela DSK Capital

* Tomada de decisdo de investimento, mediante andlise dos relatdrios e pareceres elaborados pela equipe de gestdo e pelo
Diretor de Compliance e Riscos

* Alocagdo dos ativos nos fundos sob gestdo, respeitando a Politica de Rateio e Divisdo de Ordens

* Exercicio do direito de voto em assembl eias, conforme Politica de Voto

DIRETORIA DE COMPLIANCE E RISCOS:

* Responsavel por garantir a aplicacdo dalei, normas e procedimentos internos

* Elaboracéo de parecer acerca dos riscos relacionados aos possivels investimentos
* Disseminac&o do contelido das politicas a todos os colaboradores

* Verificagdo do cumprimento das normas e procedimentos

* Reporte de eventuais irregul aridades

* Elaboracéo do Relatdrio de Compliance anual

* Acompanhamento das alteracdes regulatorias aplicaveis

* Responsavel pela atividade de PLDFT

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes

N&o h& comité de investimento formal. As decisfes de investimento so tomadas pelo Diretor de Gestéo de Recursos,
mediante andlise do relatério da equipe de gestdo e do parecer do Diretor de Compliance e Riscos, nos termos descritos na
Politica de I nvestimento e Gerenciamento de Riscos.

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Conforme descrito no item "a" acima. Ambos os diretores possuem autonomia e independéncia para exercicio de suas
funcBes. O Diretor de Compliance e Riscos néo esta subordinado a nenhum outro érgédo da sociedade e néo participada
tomada de decisdo de investimentos, garantindo total independéncia.

8.2. Caso aempresa desge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdio  |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato cargos

8.4.a8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
85 DIEGO |50 NA
(COMPLI |264.431.6 |[STARK Engenheir DIRETO |06/03/202
ANCE) [58-88 0 R 3
RESPON
SAVEL
POR
COMPLI
ANCE
86 DIEGO |50 NA
(GESTA (264.431.6 [STARK Engenheir DIRETO |06/03/202
ODE 58-88 o] R 3
RISCO) RESPON
SAVEL
PELA _
GESTAO
DE
RISCO
DIEGO |50 NA
264.431.6 [STARK Engenheir  DIRETO |06/03/202
58-88 o] R 3
RESPON
SAVEL
PELA
RESOLU
CAO 50
(PLDFT)
8.4 FELIPE |37 NA
(ADMINI |331.214.9 |[FONSEC Economis |[DIRETO |06/03/202
STRACA |68-16 A ta R 3
0 ) PEREIRA RESPON
FIDUCIA SAVEL
RIA) POR
ADMINI
STRACA
O Ve
FIDUCIA
RIA
8.4 FELIPE |37 NA
(ADMINI |331.214.9 |FONSEC Economis [DIRETO |06/03/202
STRACA |68-16 A ta R 3
0 ) PEREIRA RESPON
FIDUCIA SAVEL
RIA) POR
ADMINI
STRACA
O Ve
FIDUCIA
RIA
8.4 FELIPE | 37 21- NA
(ADMINI [331.214.9 [FONSEC Economis [DIRETO |06/03/202
STRACA |68-16 A ta R _ |3
O } PEREIRA GESTAO
FIDUCIA REC.
RIA) PRIM
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8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretor es, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
264.431.658-88 | DIEGO DSK Capital S6cio SiciodaDSK | 01/01/2021

STARK Capital

responsavel por
Risco &
Compliance
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264.431.658-88

DIEGO
STARK

SOUTHERN
CROSS

GROUP - Fundo
de Private
Equity com foco
em América
Latina

Sécio e Head
Escritorio
Brasileiro

Gestéo dos FIPs
(Fundos de
I nvestimentos
de Participacdo),
formalizando as
decisdes
previamente
aprovadas pelo
Comité de
I nvestimentos
da Southern
Cross Group
relativas aos
investimentos e
desinvestimento
snas
companhias
investidas;
Prospecgéo,
selecéo,
negociacéo e
apresentacdo de
propostas ao
Comité de
Investimentos e
negécios paraa
carteira
do fundo
segundo a
politicade
investimento
estabelecidano
respectivo
Regulamento;
Execucdo das
transagdes de
investimento e
desinvestimento,
naforma
autorizada pelo
Comité de
Investimentos e
de
acordo com a
politicade
investimentos
do fundo;
Representacéo
do fundo, na
formada
legislacéo
aplicavel,
perante as
companhias
investidas e
monitoramento
dos
investimentos
dos FIPs,
mantendo
documentacdo
habil para

01/11/2010

31/12/2020




COMISSAO DE VALORESMOBILIARIOS

Rua Sete de Setembro, 111/2-5° e 23-34° Andares — Centro — Rio de Janeiro - RJ— CEP: 20050-901 — Brasil
Tel.: (21) 3554-8686 - www.cvm.gov.br

demonstrar tal
monitoramento;
Responsavel
pela concluséo
das seguintes
transacoes
(US500MM +
em
investimentos):
- Aquisicdo da
BRINOX
(https://www.gr
upobrinox.com.
br) em 05/2011
- Aquisicdo da
Coza (hoje parte
do Grupo
Brinox:
https://www.coz
a.com.br/) em
01/2012
- Aquisicdo da
Solaris (hoje
Mills-Solaris:
www.mills.com.
br) em 09/2013
- Aquisicdo da
Topico
(https://www.to
pico.com.br) em
01/2015
- Fusdo da
Solariscom a
Mills
(www.mills.com
.br) em 05/2019
Administracéo
e gestéo
societériada
empresa;
Elaboracéo e
revisdo de
regimentos
internos,
regulamentos e
outras normas
damesma
natureza no
tocante a
administraco
daempresae ao
exercicio da
aividade de
Gestorade FIPs;
Celebracéo de
documentos em
geral, incluindo,
mas nao se
limitando a
acordos de
confidencialidad
e, memorandos
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de entendimento
e propostas de
aquisicao néo
vinculantes e
vinculantes

264.431.658-88

DIEGO
STARK

MCKINSEY &
COMPANY

Engagement
Manager

Consultor

01/09/2006

31/10/2010

264.431.658-88

DIEGO
STARK

GENERAL
MOTORS DO
BRASIL

Plangjamento
Estratégico,
Pesguisa de
Mercado e
Engenheiro de
Produtos

Plangjamento
Estratégico,
Pesquisade
Mercado e
Engenheiro de
Produtos

01/11/1997

28/02/2004

331.214.968-16

FELIPE
FONSECA
PEREIRA

TOPICO
LOCACOES
DE GALPOES

CFO

Gestdo das
areas financeiras
(contabilidade,
fiscal,
controladoriae
tesouraria),
juridico &
compliance,
compras,
pricingeTI.
Responsavel
pelo
rel acionamento
com o conselho
de
administracéo e
relacdo com
investidores
como
o fundo de
investimento de
Private Equity
controlador,
acionistas
minoritérios e
investidores
debenturistas
com
lideranca de
equipe com
aproximadament
e50
profissionais,
sendo cinco
diretos e reporte
direto ao CEO.

01/05/2017

31/05/2020

331.214.968-16

FELIPE
FONSECA
PEREIRA

DSK Capital

Sécio

Sécio
responsavel pela
area de Gestao

01/01/2020
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331.214.968-16 | FELIPE SOUTHERN Strategic Profissional 01/09/2009 31/12/2015
FONSECA CROSS Partner atuante em todas
PEREIRA GROUP as etapas do
processo de
investimento
para aquisicéo
de novas
empresas
(M&A),

além de atuacéo
diretajunto as
companhias do
portfdlio
desenvolvendo
iniciativas para
criacdo de valor,
inclusive

com duas

passagens como
CFO Interino.

331.214.968-16 | FELIPE BARCLAYS | Equity Coberturade 13| 01/06/2010 31/08/2012
FONSECA CAPITAL Research empresas no
PEREIRA setor de
Telecom, Midia
e Tecnologiana
AmeéricaLatina.

8.8 For necer informagdes sobre a estrutura mantida para a gest&o de recur sos,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

Osintegrantes da equipe de gest&o e o Diretor de Gest&o de Recursos redlizam atividades de avaliagdo e acompanhamento
dos ativos geridos pela DSK Capital. A andlise dos ativos é realizada mediante a aplicacéo de métodos definidos de
avaliacao, incluindo:

Avaliacdo de empresas por fluxo de caixa descontado e por multiplos

Monitoramento das expectativas dos resultados futuros das empresas-alvo

Andlise de ambiente macroecondmico e politico

Andlise fundamentalista, quantitativa e técnica (para fundos de agdes)

Integracdo de fatores ESG no processo de andlise

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Na andlise dos investimentos, a equipe de gestdo elabora um Relatdrio de Investimento contendo tese de investimento,
modelo de fluxo de caixa descontado com andlise de sensibilidade e opini&o sobre o valor do investimento/retorno esperado

O relatério é analisado pelo Diretor de Compliance e Riscos que emite parecer sobre 0s riscos

Apbs aprovacdo do Diretor de Gestdo de Recursos, é realizada auditorialegal e contébil (para fundosiliquidos)

O Diretor de Compliance e Riscos ratifica a decisdo apds conclusdo satisfatéria da auditoria

Utilizacdo de research de sell side, consultorias especializadas e ferramentas como Bloomberg

Armazenamento de documentos em sistema de nuvem com backup diério

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificagdo do per manente
atendimento as normas legais e r egulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizagao dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
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b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes

O Diretor de Compliance e Riscos é responsavel por:
Disseminar o contetido das politicas da sociedade a todos os colaboradores
Verificar o cumprimento das normas e procedimentos
Reportar eventuais irregularidades aos diretores
Elaborar relatérios relativos ao cumprimento das regras e procedimentos
Manter os relatorios disponiveis para acesso daCVM
Acompanhar as alteracdes regulatérias aplicaveisaDSK Capital
Aplicar penalidades cabiveis em caso de violacéo
Supervisionar prestadores de servicos terceirizados com base em andlise de risco

c. Ossistemas deinformacao, asrotinas e os procedimentos envolvidos

Leitura e atualizac8o anual, por parte dos colaboradores, da legislacéo pertinente
Adesdo formal as politicas daDSK Capital mediante Termo de Adesdo

Controle e acompanhamento diério das atividades dentro do fluxo de investimentos
Solicitagdo periodica de CNDs das empresas do portfdlio e de seus socios

Due diligence de prestadores de servicos conforme Politica de Contratacéo de Terceiros
I nspecdes periddicas com base em sistemas de monitoramento el etrénico

Elaboracdo de Relatorio de Compliance anual

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance e Riscos possui total independéncia e autonomia para a tomada de decisoes, inclusive para
apuracdo de eventuais descumprimentos as normas internas e regulamentacdo vigente. Nao esta subordinado a nenhum
outro 6rgdo da sociedade e ndo participa da tomada de decisio de investimentos, possuindo total independéncia para
investigar eindicar possiveis riscos e irregularidades. Pode aplicar san¢des ao colaborador infrator, conforme gravidade e
reincidéncia.

8.10. For necer infor magbes sobre a estrutura mantida para a gestao deriscos, incluindo:

a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

M onitoramento dos riscos relacionados as atividades da DSK Capital e aos investimentos de seu portfélio, incluindo:
Risco de responsabilizacdo por passivos de entidades investidas
Risco de liquidez
Risco de mercado (volatilidade, drawdown, concentracéo)
Risco de crédito
Risco legal eregulatério
Risco operacional
Risco deimagem

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Due diligence juridica, contabil, fiscal e trabal hista previamente a cada investimento, realizadas por escritérios
independentes

Utilizac&o de planilhas de due diligence contendo documentos necessarios para analise

Andlise de condi¢6es de mercado, cenario competitivo, modelo de negdcio, tecnologia, grau de inovacdo e histérico do
time

Monitoramento de CertidGes Negativas a cada 6 meses para entidades investidas

Emissdo semestral de relatério de monitoramento de riscos pelo Diretor de Compliance e Riscos

Stress testing para fundos de acdes

Controles de limites de concentracdo por emissor e por setor
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d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance e Riscos possui total independéncia e autonomia, ndo estando subordinado a nenhum outro 6rgéo
da sociedade. N&o participa datomada de decisdo de investimentos, possuindo total independéncia parainvestigar e indicar
possivels riscos e irregul aridades.

8.11. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para as atividades de tesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escritur acéo da emissao e resgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
NA

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricéo de sua experiéncia na atividades
NA

8.12. Fornecer informagdes sobre a &rea responsavel pela distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes
NA

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas
NA

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicdo

NA

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
NA

8.13. Fornecer outrasinformacdes que a empresa julguerelevantes
NA

9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 151,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:
Remuneracdo advinda da cobranca de taxas de gestdo e performance dos fundos e veicul os de investimentos sob sua gestao:

Taxas de administragdo nafaixa de 0,5% a 2,5% ao ano sobre o patrimonio liquido
Taxas de performance de aproximadamente 20% sobre o benchmark combinado com os investidores
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9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):

100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformacdes que julguerelevantes.
NA

10. Regras Procedimentos e Controles I nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacao e supervisio de prestador es de servicos

A DSK Capital adota critérios objetivos, legais e claros na selegdo e contratagdo de prestadores, considerando qualificacéo
técnica, reputacdo, experiéncia, aderéncia regulatéria e custo-beneficio. Realiza, quando aplicavel, diligéncia prévia (due
diligence) de antecedentes, qualificacdes e reputacdo para mitigar riscos de integridade, e condiciona a manutencéo de
relacionamento com institui¢des financeiras, parceiros ou contrapartes a existéncia de mecanismos de PLDFT compativeis.
A supervisdo de terceiros ocorre de forma proporcional ao risco e a criticidade do servigo, com acompanhamento de
entregas e manutencdo de registros.

10.2. Descrever como os custos de transacéo de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados

A DSK Capital realizaa gestéo de fundos de investimento em participacéo, fundos de investimento em cotas e fundos de
acoes.

PARA FUNDOS ILIQUIDOS (FIPs):

Os principais custos de transacéo referem-se a contratagdo de advogados para avaliagdo dos riscos juridicos e elaboragdo de
contratos de investimento, e de auditorias independentes para realizacdo de diligéncias contébil, fiscal e trabalhista. Para
minimizar tais custos, a DSK Capital busca sempre obter mais de uma proposta de honorarios com advogados e auditores,
de forma a contratar o melhor custo/beneficio disponivel no mercado.

PARA FUNDOS LIQUIDOS (ACOES):
Selecdo de corretoras com base em critérios de solidez financeira, qualidade de execugdo (best execution), taxas
competitivas e tecnologia
Due diligence préviaincluindo registro CVM, andlise financeira, histérico de penalidades e capacidade operacional
Transaction Cost Analysis (TCA) para monitoramento de custos de execucao
Avaliacdo semestral de performance das corretoras
Principio de best execution na execugdo de ordens, buscando melhores condigdes de preco, custo e liquidez
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10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc

O recebimento de presentes pel os colaboradores da DSK Capital em troca de favorecimento por suas atividades de
investimento € estritamente proibida e, caso identificada, sera sancionada com a obrigatoriedade de devolugdo do presente,
sem prejuizo de outras sangBes que possam ser estabel ecidas pelo Diretor de Compliance e Riscos, de acordo com a
gravidade da conduta.

Apesar disso, € permitido o recebimento de presentes pel os colaboradores quando néo caracterizada atroca de favores e,
ainda, quando néo houver conflito de interesses e afetacdo de qualquer modo no desempenho das atividades pelo
colaborador.

E vedado aDSK Capital o recebimento de qual quer remunerago, beneficio ou vantagem que potencial mente prejudique a
independéncia na tomada de decisio de investimento.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negocios e recuper acdo de desastres adotados

A DSK Capital mantém Plano de Continuidade de Negdcios que contempla cenérios de indisponibilidade de infraestrutura
fisica, telecomunicacbes ou T, com objetivo de retomar operacdes no menor tempo possivel. As principais medidas
incluem: (i) recuperacdo de backup de dados em nuvem (com rotinas periddicas), (ii) capacidade de trabalho remoto com
notebooks, (iii) possibilidade de utilizacdo de local remoto como escritdrio temporério, e (iv) solicitacio/requisicéo de
informagdes criticas junto a prestadores essenciais, quando aplicavel. A ativagdo do plano e a coordenagdo de comunicagdo
sd0 realizadas pelo Diretor de Compliance e Riscos.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco deliquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

A gestdo do risco de liquidez considera a composi¢éo de cada carteira e a natureza dos ativos. Para ativos iliquidos
(predominantes), os fundos ndo admitem resgates intermediarios, compatibilizando a gestéo de liquidez com os prazos e
eventos de caixa previstos nos regulamentos. Para posi ¢cfes liquidas destinadas a obrigacdes e reservas, sdo feitas projecdes
e conciliagBes em conjunto com o administrador para garantir caixa no prazo legal. O monitoramento € continuo e a
Diretoria de Compliance e Riscos emite relatérios periddicos e recomendacdes quando aplicavel, conforme politicas
internas.

10.6. Descrever as politicas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
normas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor

NA

10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéao

www.dskcapital.com.br

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenag&o.

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que ndo estgjam sob
sigilo, em que a empresa figur e no polo passivo, e sgjam relevantes para seu patrimoénio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
NA

b. Valores, bensou direitos envolvidos
NA


www.dskcapital.com.br
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11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou ar bitrais, que n&o estejam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliariosfigure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
NA

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
NA

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:
NA

11.4. Descrever condenagoes judiciais, administrativasou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
NA

b. Valores, bensou direitos envolvidos
NA

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
NA

b. Valores, bensou direitos envolvidos
NA

12. Declar agbes

Declaracdo do administrador, atestando:
Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informagdes nele contido € um retrato ver dadeiro, preciso e completo
de seus negdcios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado

Declaracdes adicionais do administrador, informando sobre
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Acusages decor rentes de processos administrativos, bem como punigdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo
esta inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussao, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valor es, contra a economia
popular, a ordem econémica, asrelacdes de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
tempor ariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipotese de reabilitacdo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administrador a de mer cado or ganizado

Nada a declarar
Marcado

Titulos contra si levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 07/01/2026 - 10:15:00
Data de impresséo: 12/01/2026
Hora de impressdo: 16:21:55



